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Wir produzieren keine Massenware. 
Wir entwickeln und fertigen 
technische Nadelfilze und Vliesstoffe 
für Anwendungen, bei denen es auf 
Präzision ankommt: Akustikdämpfung in 
Fahrzeugen, Filtrationslösungen für die 
Industrie, Schallschutz in Gebäuden.

Wachstum braucht Orientierung. Als 
Teamleiter Controlling (m/w/d) schaffen 
Sie die Zahlen-Grundlage für unter-
nehmerische Entscheidungen – über 
Standorte, Holding-Struktur und ein 
laufendes ERP-Projekt hinweg, das Sie 
aktiv mitgestalten. Diese Stelle ist keine 
Verwaltungsrolle. Sie ist eine Gestal-
tungsaufgabe in einem Unternehmen, 
das weiß, wohin es will.

Seit 1881 am Standort Fulda. Mit eigener 
Entwicklung, eigener Produktion, 
eigener Veredelung. Von der Faser bis 
zum fertigen Bauteil.

PRÄZISION AUS  
ÜBERZEUGUNG.
TEAMLEITER
CONTROLLING (M/W/D)

Ihr Profil
  Abgeschlossenes Studium Wirtschaftswissenschaften (Schwerpunkt 
Controlling) oder kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung

  Mehrjährige Controlling-Erfahrung im Industrieumfeld, 
idealerweise mit Führungserfahrung

  Sichere ERP- und Controlling-Systemkenntnisse; Einführungs- 
erfahrung von Vorteil

  Analytisch, kommunikationsstark, eigeninitiativ – sowie 
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Ihre Aufgaben
  Vertriebs- und Werkscontrolling an den Standorten Fulda und 
Empfertshausen

  Budgets, Forecasts und Kalkulationen für Holding und Werke
  Abweichungsanalysen, Szenario-Rechnungen und Analysen für 
die Geschäftsleitung

  Mitgestaltung der ERP-Einführung und Weiterentwicklung von 
SAP und BI-System

  Führung eines motivierten Teams – direkte Berichtslinie an den 
Leiter Finanz- und Rechnungswesen

Wir bieten
  Schlüsselposition mit zentralem Einfluss auf Strategie  
und Steuerung

  Führungsverantwortung, ERP-Projektbeteiligung  
und kurze Entscheidungswege

  Attraktive Vergütung und langfristige Perspektive in  
einem stabilen Familienunternehmen

  Gute Wohnlage, hochwertige schulische Einrichtungen und  
Entwicklungsperspektiven in der Region Fulda


