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Wir produzieren keine Massenware. 
Wir entwickeln und fertigen technische 
Nadelfilze und Vliesstoffe für Anwen-
dungen, bei denen es auf Präzision 
ankommt: Akustikdämpfung in Fahrzeu-
gen, Filtrationslösungen für die Indust-
rie, Schallschutz in Gebäuden.

Filtration ist eines unserer zentralen 
Geschäftsfelder – mit technologischer 
Tiefe, wachsenden Märkten und Kunden, 
die anspruchsvolle Lösungen brauchen. 
Für diesen Bereich suchen wir eine 
Führungspersönlichkeit, die nicht nur 
Vertrieb kann, sondern Vertrieb gestal-
tet: strategisch, konsequent und nah am 
Kunden.

Seit 1881 am Standort Fulda. Mit eigener 
Entwicklung, eigener Produktion, eigener 
Veredelung. Von der Faser bis zum 
fertigen Bauteil.

PRÄZISION AUS  
ÜBERZEUGUNG.

Ihr Profil
	� Studium im Ingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation 
bzw. Weiterbildung zum Techniker (m/w/d)

	� Mehrjährige Erfahrung im technischen Vertrieb – idealerweise in 
Filtration, Maschinenbau, Anlagenbau oder verwandten Branchen

	� Führungserfahrung und die Fähigkeit, Teams erfolgreich zu ma-
chen

	� Strategisches Denken, Abschlussstärke und ein gutes Gesprür für 
Märkte und Kunden

	� Kommunikationsstärke, Verhandlungssicherheit und sicheres 
Auftreten auf Entscheiderebene

	� Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie Reisebereit-
schaft

Ihre Aufgabe
	� Gesamtverantwortung für Vertrieb, Umsatz und Marktausbau im 
Bereich Filtration

	� Führung, Entwicklung und Motivation des Innendienstteams
	� Aufbau neuer Kundenbeziehungen und Weiterentwicklung  
bestehender Key Accounts

	� Entwicklung moderner Vertriebsstrategien und Umsetzung klarer 
Wachstumsziele

	� Enge Zusammenarbeit mit Entwicklung, Produktion 
und Geschäftsführung

Wir bieten Ihnen
	� Eine Schlüsselposition mit echtem Gestaltungsspielraum und 
direktem Einfluss auf das Unternehmenswachstum

	� Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung – kurze 
Wege, klare Entscheidungen

	� Ein technologisch spannendes Umfeld mit Zukunftspotenzial in 
Wachstumsmärkten

	� Attraktive Vergütung und Firmenwagen
	� Moderne Arbeitsmittel und ein engagiertes, qualifiziertes Team
	� Langfristige Perspektive in einem stabilen, inhabergeführten 
Unternehmen

VERTRIEBSLEITER 
FILTRATION (M/W/D)


