
FILZFABRIK FULDA GMBH & CO KG 
Personalwesen
Frankfurter Straße 62  //  36043 Fulda  //  Phone +49 661 101-452  //  bewerbung@fff-fulda.de  //  www.filzfabrik-fulda.de

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Ihrer Einkommensvorstellungen 
vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@fff-fulda.de oder an Filzfabrik Fulda GmbH & Co KG, Personalwesen, 
Frankfurter Straße 62, 36043 Fulda. 

WWW.FFF-GROUP.DE

Wir produzieren keine Massenware. 
Wir entwickeln und fertigen technische 
Nadelfilze und Vliesstoffe für Anwen-
dungen, bei denen es auf Präzision 
ankommt: Akustikdämpfung in Fahr- 
zeugen, Filtrationslösungen für die 
Industrie, Schallschutz in Gebäuden.

Unsere Maschinen laufen, weil Men-
schen wie Sie dafür sorgen. Wer bei 
uns in der Instandhaltung arbeitet, 
trägt direkte Verantwortung dafür, 
dass Präzision nicht nur versprochen, 
sondern jeden Tag produziert wird. 
Das macht diese Arbeit anspruchsvoll – 
und bedeutend.

Seit 1881 am Standort Fulda. Mit eigener 
Entwicklung, eigener Produktion, eigener 
Veredelung. Von der Faser bis zum 
fertigen Bauteil.

PRÄZISION AUS  
ÜBERZEUGUNG.
INDUSTRIE- 
MECHANIKER (M/W/D)

Ihr Profil
	� Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Industriemechaniker 
(m/w/d) oder in einem vergleichbaren metallverarbeitenden 
bzw. mechanischen Beruf

	� Bereitschaft zur Schichtarbeit (2-Schicht)
	� Verantwortungsvolle, sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise
	� Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein und Freude an 
handwerklicher Präzision

	� Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre Aufgaben
	� Mechanische Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten an 
Produktionsmaschinen und Anlagen

	� Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten an Gebäuden und 
Außenanlagen

	� Wartung und vorbeugende Instandhaltung von Nebeneinrichtun-
gen, z. B. Druckluft-, Kondensat-, Wasser- und Abwassersystemen

	� Anfertigung von Ersatzteilen, Klein- und Sondermaschinen sowie 
Handhabungsgeräten nach speziellen Anforderungen

	� Behebung von Störungen an Anlagen und Maschinenn
	� Unterstützung bei Maschinenverlagerungen

Wir bieten
	� 30 Tage Urlaub
	� Haustarifvertrag mit der IG Metall
	� 37-Stunden-Woche im 2-Schichtsystem
	� Weihnachts- und Urlaubsgeld
	� Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen
	� Moderner Maschinenpark und professionelles Werkzeug
	� Arbeitskleidung und kostenfreies Trinkwasser
	� Interne Schulungen und Weiterbildungen – ideal für Quereinsteiger
	� Firmenparkplatz
	� Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege


